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LEI_ N 172 DE 17 DE JULHO DE 2003.

Autoriza a alienacao de imovel que especifica por doagéo a
COMPANHIA DI DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL
I: URBANO DO ESTADO DE SAO PAULO - C.D.H.U.

WILTON NERI PEREIRA, Prefeito Municipal de Bananal, Estado de
S@o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais.

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Municipio de Bananal, Estado de Siao Paulo,
autorizado a alienar 8 Companhia de Desenvolvimento Habitacional ¢ Urbano do Estado de Sio
Paulo - CD.HU. por doagdo, sem quaisquer Onus ou despesas para essa, inclusive as
decorrentes de Registros, Certidoes, Taxas, Impostos e Emolumentos, o seguinte imovel,
situado a Estrada das Formigas, no bairro das Formigas, Municipio e Comarca de Bananal,
uma area urbana com 30.050,00 m2 ( trinta mil e cinqiienta metros quadrados), sem benfeitorias,
desmembrada da area maior da Fazenda Alvorada, antes denominada Fazenda Santo Antdnio
das Formigas, situada neste municipio de Bananal, Estado de Sdo Paulo. descrita e
caracterizada de forma adiante: partindo do ponto “A” na confluéncia da divisa com terras de
Washington Luiz de Carvalho Bruno e com terras da Estrada Municipal, dai com de 01°00°UW
¢ uma extensao de 205,00 m. ( duzentos e cinco metros ), segue divisando com terras de
Washington Luiz de Carvalho Bruno e filhas até atingir o ponto “B”, dai deixando a divisa com
Washington Luiz de Carvalho Bruno e filhas, deflete a direita com rumo 0 de 70° SE e uma
extensdao de 314,00 m ( trezentos e quatorze metros ), segue a cerca de arame ora em curva ora
em reta, ate atingir o ponto “C 7, divisando com terras de Maria Licia Hime Prado Uchoa,
deflete a direita e com rumo de 72°00SW e uma extensdo de 31,00 m ( trinta e um metros ),
segue ate o ponto “D”, dai deflete a direita e com rumo de 77°00SW e uma extensdo de 270,00
m ( duzentos e setenta metros ), segue até o ponto “A”, ponto onde originou esta descrigio,
totalizando um perimetro de 820,20 m ( oitocentos e vinte metros e vinte centimetros) e uma
area de 30.50,00 m2 ( trinta mil e cinqiienta metros quadrados ) cuja area foi objeto de medigio,
pela arquiteta Marisol Ramos Garcia, CREA n°® 87.1041449/D-RJ, devidamente registrada sob o
n® 03 ao lado da matricula n.° 2.803, as folhas n.° 031 do livro n°2 “N”, de Registro Geral, na
data de 20 de maio de 2003, no Registro de Imoveis de Bananal.

Artigo 2° - A doagao a que se refere a presente Lei sera feita para a
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL E URBANA DO ESTADO DE
SAO PAULO - C.D.H.U,, destinando o imovel as finalidades previstas em Lei.

Parigrafo Unico: - A doagio sera irrevogavel, salvo se for dada ao
imovel em questdo, destinagdo diversa da prevista em Lei.

Artigo 3° - O Municipio de Bananal se obrigara, na Escritura de Doaciéo,
a responder pela e doa-lo novamente a donataria C.D.H.U. se, a qualquer titulo, for reivindicado

—————— ey

Avenida Bom Jesus, 93 - CEP 12.850-000 - Bananal - SP



Prefeitura Municipal de Bananal
Estincia Histérica e Ecolégica do Estado de Sao Paulo
Vale Historico

por tercewros ou anulada a permuta, tudo sem Onus para a Companhia de Desenvolvimento
Habitacional € Urbano do Estado de Sio Paulo - C.D.H.U.

Artigo 4° - O Municipio de Bananal fornecera a Companhia de
Desenvolvimento Habitacional e Urbano do Estado de Sdo Paulo - C.D.H.U. toda a
documentacdo e esclarecimentos que se fizerem necessarios e forem exigidos antes e apos a
Escritura de Doagéo, inclusive Certiddes Negativa de Débito - C.N.D., expedida pelo Instituto
Nacional de Seguridade Social, Certiddo da Receita Federal, PASEP e/ou PIS e Certidao do

FUNDO DE GARANTIA DE TEMPO DE SERVICO - FGTS, para efeito do respectivo
registro.

Artigo 5° - Da Escritura de Doagdo deverdo constar obrigatoriamente,
todas as clausulas e condigdes estabelecidas nesta Lei.

Artigo 6° - Enquanto estiverem no dominio da COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL E URBANO DO ESTADO DE SAO PAULO -

C.D.H.U. os bens imoveis e os servigos, integrantes do conjunto Habitacional que ela implantar
no Municipio de Bananal, ficam isentos de tributos.

Artigo 7° - As despesas decorrentes desta Lei, correrdio por conta de
dotacdo orgamentaria vigente no orgamento em exercicio.

Artigo 8" - Esta Lel entrara em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BANANAL, 17 DE JULHO DE 2003.

Publicada e Registrada na Diretoria Administrativa, em 17/07/03.

Kﬁz C“—L—):\Qir\ls—j :
Regina Aparétida Cheminand Fortes
Auxiliar de Administracao
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9.2- Servigos de Estradas Municipais

publica, etc.
pedestres e veiculos.
Aquisicao de veiculos.

parques e jardins.

de Maio de 2003).

e Aquisicao de mdaquinas e
equipamentos.

passageiros.

Reparos, reformas na
Garagem /Oficina.

e Construcao de abrigos para

Ampliar as dreas verdes da cidade.
e Melhorar as condicoes de trafego de

Reforma e paisagismos das pragas,

e Reparos e Reforma do Solar Aguiar
Valim. (emenda Aditiva n® 015 de 29

Melhoramento das estradas vicinais

Wilton Néx\Peraire

PR ICIPA
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Projetos/ Atividades — ANEXO 11

Art. 15

 —

 Orgaos/Programas

Objetivos/Metas

I. PODER LE GISIATIVO
l.- Camara Municipal

1.1 Chefia do legislativo
1111. Corpo Legislativo

11 20. Secretaria Administrativa

Fungao: 01 - Legislativa

Funcgao: 09 - Previdéncia Social

01. Manutengdo das atividades do
Legislativo

Manter as atividades do legislativo com pessoal,
cncargos, matcrial de consumo, scrvigos, viagem c outras
despesas necessarias para o atendimento aos scus fins
especificos. -

02. Rcc_quipar as instalagdes do Legislativo

Dotar a Camara Municipal de uma estrutura eficiente
para aperfeigoamento ¢ agiliza¢do dos trabalhos
legislativos.

03. Contratagio de servicos téenicod de

informatica

Modernizag¢ido de sistema computadorizado visando a
modernizagao dos servigos de controle interno e externo
do Legislativo. quanto aos principios da legalidade,
legitimidade ¢ economicidade estabelecidos na CF e
LOM.

04, Reparos. reforma do Prédio da Camara
Municipal

Oferccer condicoes de scguranca ¢ funcionalidade aos
trabalhos exccutados pela Camara Municipal, tanto no
aspecto legislativo como no administrativo.

03. Manutengdo dos encargos sociais ¢
previdéncia Social

Manutengao das obrigagoes com 0s encargos sociais aos
scrvidores € os servigos ¢ os beneficios da previdéncia
social aos servidores inativos.

Orgdos  Programas

Objetivos -~ Metas

2 1.0.0. Chefia do I-xecutivo

2.1.1.0. Gabinere do Prefeito e
Dependéncias

Funcdo: 04- Administragdo

(01. Manutencao das atividades do Gabinete
do Prefeito ¢ Dependéncias

Manutengdo das atividades do Gabinete do Prefeito ¢
Dependéncias com pessoal. encargos. material de
consumo. Servigos, viagens ¢ outras despesas necessarias
para o atendimento aos seus fins especificos.

02. Reequipar as instalacoes do Gabinete

()3. Obras Publicas

Reequipar as varias unidades administrativas da
Prefeitura visando a modernizagao dos servigos publicos.

Elaboragao de projetos para construg¢do de obras dc
interesse municipal buscando racionalizagdo ¢ otimizagdo
dos recursos.

04 Implantagio de Plano Dirctor

Implantar o Plano Diretor no sentido de desenvolver
politica urbana, conforme diretrizes gerais. tendo por
objctivo ordenar o pleno desenvolvimento das fungocs
sociais da cidade e garantir o bem estar de seus
habitantes.

(5. Celebracido de Convénios com as
cntidades publicas ¢ privadas.

Manter contato com orgdos das diversas esferas de
governos cstaduais, federais. bem ndo governamentais,
para através de celebracdo de convénios, levantar
rccursos para programas quc atendam ao scrvigo
Municipal.
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06. Revisao salarial dos servidores

Municipais.

s orrigir as distor¢oes salariais acumuladas ao longo dos

anos. valorizando o trabalho dos servidores municipais.
com um plano de reestruturagio de carreiras. (Emenda
Aditiva n® 07 de 08 de Maio de 2003.

07. Realizagdo de concurso publico para o
Mmagisterio.

Preencher todos os cargos de professores existentes, no
cnsino fundamental ¢ pré-cscola. com prﬂﬁssinna_ls
concursados ¢ efetivos. (Emenda 09 de 13 de Maio de
2003).

‘Orgaos Programas

Objetivos Metas

3. Negocios de Administracdo e l'azenda

(3.1.0.0 Departamento de Planejamento

3. 1. 1. Planejamento ¢ Convénios

Funcdo: 04 - Administracdo

01. Manutengdo das atividades do
Departamento

Manutengdo das atividades do departamento com pessoal.
encargos. material de consumo. servigos, viagens ¢ outras
despesas necessarias para o atendimento aos seus fins
cspecificos.

02. Equipar o Departamento

b

O
S

Equipar o departamento com equipamentos necessarios
para o desenvolvimento de suas atividades tais como.
moveis ¢ utensilios ¢ implantacdo de novos projetos de
sistemas de informatica destinados ao aperfeigoamento
dos trabalhos.

Orgdos Programas

3.2 Departamento de Orcamento e
Contabilidade

Objetivos'Metas

3.2.1.0. Orcamento Contabilidade ¢
linancas

Fungdo. 04 - Admfﬂfsﬂ?ri:ﬁb

[ungao. 09 - Previdéncia Social

Funcdo. 28 - Encai -gos luspeciais

01.Manuteng¢do do setor Departamento

02. Amptiag:,.ﬁﬂ de Equipameniﬁ
Departamento

Manutencao das atividades do departamento com
pessoal, encargos, material de consumo, servigos,
viagens e outras despesas necessarias para o

atendimento a seus fins especificos.

Ampliar os equipamentos do departamento com
sistemas e técnicas necessarias a manter os servigos,
bem como implantacdao de novos projetos de
sistemas de informatica destinados ao
aperfeigcoamento dos trabalhos de controle interno,
contabilidade e orcamento.

'03. Manutencio dos encargos sociais e

previdéncia social

Manutengdo das obrigagGes com 0s encargos sociais
aos servidores , servigos e os benéficos da
previdéncia social, servidores, estatutarios( inativos,

' 04- Pr ograma de Formagao do

Patrlmomcn do Servidor Publico

Manter 0s recnlhlmentus para o PASEP, para
formag@o deste patrimonio do servidor piblico.

05. Amortizagao da Divida Publica

a) pagamentos dos precatorios judiciarios de acordo
com o disposto no artigo 100, da Constituicio

Federal.
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b) Amortizagio da divida publica

¢ )ﬂg_ﬁm Pro gramas

Objetivos Metas

331 'ie..rmrmmemzi de Cadastro e Tributagdo

3.3.1.0. Cadastro e Tributacdo

Funcdo. 04 - Adnministragdo

O1. Manutencio do sctor Departamento

Manutencio das atividades do departamento com pessoal.
encargos. material de consumo. servigos. viagens € outras
despesas necessarias para o atendimento aos seus fins
especificos. -

002. Recadastramento Imobiliario

Proceder ao recadastramento imobiliario visando a
atualizacdo das informacdes do cadastro imobiliario 510
sentido de possibilitar maior justica fiscal nos
lancamentos cobrangas. do IPTU e taxas. atuahzandcr oS
dados ¢ complementarcs informagocs para o ige
planejamento das Ac¢oes de Governo.

03. Recadastramento Fiscal

Proceder ao recadastramento fiscal, visando a atualizagio
das informacdes do cadastro. no sentido de possibilitar
maior justi¢a fiscal nos langamentos e posterior de
tributos, ¢ ainda atualizando informagées para o
plancjamento das A¢des de Governo Municipal.

04. Amphacao de Equipamentos

Departamento

(Orgdos Programas

| Objetivos/Metas

Ampliar os cquipamentos sctor do Departamento com
sistemas ¢ técnicas necessarias a manter os servigos, bem
como implantagao de novos projetos de sistemas dc
informatica destinados ao aperfeigoamento dos trabalhos
de cadastro ¢ trnibutacao.

3.4.. Departamento de Adminisiragdo

3.4 1.0. Administracdo. Pessoal.
Protocolo Almoxarifdo

ifm?q.‘m:- r')-! Admmnnagﬁn

01. Manter as atividades do Dcpaﬂamcnm

Manutengio do departamento com pessoal. encargos.
material de consumo. servigos. viagens ¢ outras despesas
necessarias para o bom desempenho.

02. Amphagdo de Equipamentos
Departamento

Ampliar os equipamentos setor do departamento com
sistcmas € técnicas necessarias a manter os servicos, bem
como implanta¢do de novos projetos de sistemas de
informatica destinados ao aperfeicoamento dos trabalhos.

03. Reciclagem e treinamento de pessoal

Melhoria das condi¢des de trabalho ¢ mios de obra .
aprimoramento e racionaliza¢do dos servigos
administrativos.

(04. Reestruturacdo Administrativa

Dotar a Prefeitura de uma estrutura moderna e eficiente
na prestagdo dos servigos internos ¢ para a comunidade.

05. Ampliac¢ao do quadro de servidores
municipais

Realizar recurso ¢ dar possc aos classificados em
processo seletivo de concurso publico para atender a
demanda dos servigos municipais nas mais diversas areas
de servigos.

06 Melhoria salarial dos servidores
Municipais.

Proceder aos ajustes necessarios, com a finalidade de
melhorar o salario dos scrvidores publicos municipais.
(Emenda Aditiva n® 03 de 08 de Maio de 2003).

Orgdos Programas

Objetivos/Metas

1 Negocios da FEducagdo
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4.1 Departamento de educagédo

A£.1.1.0 Lnsino | ‘undamental

+.1:2.0. ,?_j’r'é—g:';.;r;.-’rr )

4.1.3.0. Creche

4.1.4.0. Educacao Suplementar

| lungdo: 12 - Educagéao

O1. Mantera atividades do Departamento de
Educag¢ido do Ensino Fundamental. da

Educacio de 0 a 6 anos. de educaciio
suplementar.

Manter as atividades do setor em maiores ¢ melhores de
condigdes de atendimento a legislagao e a populagao em
geral, com programas ¢ projetos de acordo com a
legislagdo ¢ com a Municipalizagao do Ensino.

QZ. Manuteng¢io ¢ criagdo de programas de
mcentivo a freqiiéneia escolar

Mantcr ¢ participar dc programas. projctos. quc viscm
incentivar os alunos em idade escolar, na constante
frcqiiCncia as aulas.

03. Desenvolver ¢ incrementar de Plano
Diretor de Educacio

Desenvolver o plano Diretor de Educagio em
comprimento a EC 14/96. visando o atendimento da
demanda da area de educacio.

| 04. Equipar o Departamento de Educagio

\/St

Equipar o Departamento com cquipamentos necessarios
para o desenvolvimento de suas atividades de educacgao
Fundamental. educagio de O a 6 anos. supléncia. tais
como. microcomputadores. viaturas. moveis ¢ utensilios.
equipamentos € outros.

05. Cursos de capacitagio para Professores

Oferecer cursos de reciclagem e capacitacio para os
profissionais da area de educacio. visando mante-los
atualizados para o desenvolvimento das atividades.

06. Construgdo. reforma. ampliag¢do de
unidades escolares do ensino fundamental.
de 0 a 6 anos ¢ de supléncia.

Ampliar as unidades de educagdo com construgao.
reforma ¢ ampliagdo das existentes. objetivando atender a
demanda da crianca em 1dade escolar.

()7. Assisténcia a educandos

Oferecer assisténcia médica. social. pedagogica.
cducacional, meédica odontologica ¢ alimentar aos
educandos da rede municipal de ensino.

08. Manutengio de frota de veiculos

Garantir condigées de funcionamento aos veiculos
existentes para desenvolvimento do trabalho de
transporte escolar ¢ demais.

09. Aquisigao dc cquipamentos ¢ veiculos
para transporte de alunos

Ampliar os servigos do transporte escolar aos educandos.
com atividades para leva-los a freqiiéncia regular das
atividades escolares.

10. Instalacdo de classes para Ensino
Suplctivo

Erradicar o analfabetismo no Municipio através da
instalacdo de classes para alfabetizagdo de jovens ¢
adultos.

I 1. Convénios com orgaos publicos e
privados

Participar de programas de educacdo, através de
celebracao de contratos. convénios, como forma de
aumentar recursos do Tesouro Municipal para melhoria
da qualidade do ensino.

12. Assisténcia a educandos

Ofcrecer aos educandos assisténcia oftalmologica.,
médica e odontoldgica, social, pedagoégica e psicologica.

| 3. Manutencido dos programas dc
alimentacdo escolar

Ofcrecer programas de alimentagdo cscolar aos
educandos.

' 14. Aumento de quadro de pessoal do
Departamento de Educagao

Melhorar a qualidade do ensino e atender ao processo de
municipalizagio.

' 15. Aquisi¢do de cquipamentos ¢ material
pcrmancnte

Melhorar a estruturada rede municipal de ensino.

16. Ampliacdo no atendimento a
analfabetizagdo dc jovens e adultos

Incrementar o atendimento a alfabetizagio de adultos
como forma de dar condi¢des ao cidadio melhorar
profissionalmente . sua erudi¢io ¢ cultura.

"17. Programa Bolsa Escola

Ofcrecer a populagao de baixa renda. recursos financeiros
para incentivar a ida as aulas.

I8 Desenvolver programas de incentivo ao
ensino de graduagao

Oferecer condi¢do de incentivar ao desenvolvimento do
ensino de graduacio.

f—“—_—___— — _=_ = — p—
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| ( Jrgﬁqw P’ro gramas

Objetivos Metas

2. Negocios da Cultura Desportos ¢ Turismo

3. 1. Departamento de Cultura Desportos ¢
Lurismo

S.1.1.0. Cultura, Desportos e Turismo

Fungéo: 13 - Cultura

Fungdo: - 23 Coméreio e Servicos

luncdo: 27 !)espm'm_e lazer

01. Manter as atividades do'cle_pélr;:amcnm de
Cultura. Desportos e Turismo

Manter as atividades do setor de Cultura Desportos ¢
Turismo. oferecendo condi¢des de atendimento aos seus

fins.

02. Equipar o departamento de Cultura.
Desportos ¢ Turismo.

Equipar o Departamento com equipamentos necessarios
para o desenvolvimento de suas atividades tais como.
moveis e utensilios ¢ demais.

03. Construgio de centros esportivos

Descentralizar as atividades desportivas com a
construgao de parques desportivos recreativos € ginasios
para a pratica esportiva.

04. Celebrar convénios com orgios publicos
para rcalizagdo dc cventos.

Estabelecer um calendario turistico para oferecer aos
turistas atragdes como feiras. festivais. passeios
ecologicos.

05. Implantacdo de novos sinais de TV
Comercial ¢ Educativa

Oferecer a populagio novos sinais de TV Comerciais ¢
Educativos.

06. Montagem de manutencdo do arquivo
municipal
07. Reforma/adaptagdo do Paco Municipal.

Para a melhor guarda ¢ pesquisa da documentacio.

Para dar condi¢des de abrigar as unidades administrativas
de forma a adequar a evolugdo dos servigos ¢
atendimento a populacio.

08. Obras. instalagdes ¢ equipamentos no
| Centro Cultural Carlos Cheminand

Promover o desenvolvimento cultural e social da
populacdo.

09. Reforma. ampliagio de parques
desportivos.

Infra-estrutura para as praticas esportivas.

Orados Programas

Objetivos Metas

6. Nc'gdcm.? de Saude ¢ A ssisténcia Social

1 \

6.1. Departamento de saide e saneamento \ - \
6.1.1.0. Sade \ é % _\/;__ 7
Fungdo: 04 - Sande Fd

luncgdo: 17 - Saneamento

0O 1. Manutengdo das atividades do
Departamento de Saude

Maiores ¢ melhores condi¢des de atendimento a
legislagdo e a populacio.

02. Equipar o Departamento dec Saude

Para o desenvolvimento de suas atividades estabelccidas
na Constituigdo Federal, Lei Orgénica ¢ demais
legislagdes ¢ normas vigentes, tais como. equipamentos.
viaturas, clc.

03. Construcdo dc Unidades Basicas de
Saude

Oferecer assisténcia médica de emergéncia através de
construcao de novas unidades basicas em bairros
densamente povoados.

04. Ampliacdo da frota dc veiculos

Dotar dc viaturas cquipadas destinadas ao atendimento
médico de urgéneia ou de natureza eventual.

05. Aquisicio de equipamentos

Oferccer as cquipes médicas condi¢Ges melhores de
trabalho.

ambulatoriais
' 06. Ampliagdo ¢ reforma de Unidades

existentes

Adaptar os prédios no sentido de oferecer condig¢des para
instalacdo de novos aparelhos e equipamentos.

()7. Aquisi¢ao de moveis e utensilios

Necessarios as instalagGes de novas unidades bem como

melhorar as ja existentes.
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08. Implantar Sistema de Avaliacao o
controle dos Servigos de Saude

Controlar de forma mais cficicnte a prestagdo dos
SCIVIGOS.

09. Formagdo profissional na area de saude

F—

Incentivar e promover participagdo de cursos para
formagao de auxiliares de enfermagem.

10. Aumento do quadro de pessoal do
| departamento de sande

Mclhorar a quantidade de profissionais da area de saude.

| 1. Implantacio de programas de¢
atendimento infantil

Desenvolver programas de assisténcia médica infantil
com hospitalizagdo de pequena duragdo em companhia
das macs.

12. Modernizagdo ¢ especializacao de
 atendimento hospitalar

Manter, de cooperagdo atraveés de convénios, com a

13. Implementar programas de saude ocular

modemizagdo de hospitais filantropicos.
Decscenvolver programas de assisténcia oftalmologica.

l4. Efetivagio de programas no controle de
Zoonoses

Manter programa de controle de doengas transmissivcis
aos humanos pelos animais.

15. Controle de doengas de agravos
prioritarios

Implantagdo de equipe de saude coletiva, para melhor
qualidade de assisténcia geral do municipio. Facilitando
o diagnéstico e controle das doencas.

16. Construgdo de aterros sanitarios

Implantagdo de aterros sanitarios com baixa capacidade,
localizados em areas fora dos centros urbanos.

17. Reforma da area fisica do setor de
cenfermaria

Oferecer aos profissionais melhores condigoes da
medicina ¢ atendimento aos pacientes.

18. Reforma do sctor de nutricdo ¢ dictética

Oferccer melhores condicdes de atendimento aos
pacientes. -

| 19. Reforma do Pronto Socorro. Setor de
emergencia

Oferecer melhores condigdes de atendimento aos

pacientes.

20. Criacdo de enfermaria cirirgica

Implantagado de enfermaria para pequenas cirurgias no
municipio.

21. Reforma do setor de Reabilitagio

Oferecer aos pacientes melhor atendimento no Sctor de
Reabilitagdo - Fisioterapia .

22 Reforma de 3 areas de saude da familia

Melhor atendimento aos pacientes.

23. Aquisicdo de veiculos TFD

Para tratamento fora de domicilio. como forma de levar
agoes de saide a diversas arcas do municipio.

24, Aquhisiq:ﬁo de 6nibus odontologico

| 25. Erradicagdo da CSQUISIOSSOMOSC

Ofcrecer condigio de atendimento odontolégico para
diversas regides do municipio, com tratamento em loco.
Para crradicagio da csquistossomosc através do
saneamento rural ¢ educacido ecm saude.

26. Implantacio da equipe de Satude
Coletiva

Além da melhoria da qualidade de assisténcia. resultam
em melhor diagnéstico das doencas transmissiveis
facilitando o controle das mesmas.

27. Programa de controle da Hipertensio
artcrial ¢ Diabcetes, Saiude da mulher.

Aumentar a cobertura de papanicolau, cincer cervico-
utcrino ¢ dc mama, ¢ a captagdo dc docngas
cardiovasculares.

| Orgdos Programas

| Objetivos/Metas

7. Negocios de Assisténcia e
desenvolvimento social

\ - N
N

Lo Deparmmenm de assisténcia e
Desenvolvimento Social

7 1.1.0. Fundo de Assisténcia e
Desenvolvimento Social

Funcdo: 08 - Assisténcia Social

01. Manter as atividades do departamento

Manter as atividades do setor em melhores condigdcs de
atendimento.

(2. Equipar o Departamento

Para o maior desenvolvimento de suas atividades tais

como. viaturas, computadores e outros.
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03. Assisténcia Social Geral

04 Assisténcia a C rianca ¢ ao Adolescente

Erradicacido da pobreza. redugdo da desigualdade social. .
conselho tutelar. assisténcia a deficientes fisicos.
assisténcia ao migrante de rua. ¢ outros nos termos da
Constituigdo Federal.

Asscgurar a crianga ¢ ao , adolescente o direito a vida, a
saudc. cducacdo. a liberdade ¢ outros nos termos da
Constituigao Federal.

05. Manutengdo do programa de renda
minima

Erradicar a pobreza reduzindo as desigualdades sociais ¢

06. Participar ¢ incentivar construg¢io de
unidades habitacionais populares

regionais.
Como forma de oferecer a populagdo de baixa renda sua
moradia propria.

| Orgados Programas

Objetivos/Metas

8. Negocios de Agricultura e Meio Ambiente

8. 1. Departamento de Cultura e Meio
Ambiente

8.1 1.0, Agricultura e Meio Ambiente

2.8. 1. Agricultura

Pu_n(,au 20 - Agr icultura

Fungdo: Vi 8 Gestdao ambiental

01. Manter as atividades do Dcpartamcntﬂ

Para melhores condi¢des de atendimento.

02. Equipar o setor de Agropecuaria

Para o melhor desenvolvimento de suas atividades.

03. Modernizagio dos Meios de Produgio

Oferecer assisténcia técnica junto a Institutos e
Entidades de pesquisa.

04, Implementagio da patrulha Agricola
Meccanmizada

Oferccer maquinas ¢ equipamentos agricolas para o
pequeno € medio produtor rural para que o mesmo possa
desenvolver suas atividades.

05. Construcdo dc galpdo para produtor rural

Para quc o produtor rural possa comercializar sua
produgao agricola.

06. Reestruturacio ¢ amphacao do
‘matadouro municipal -

Melhorar as condi¢oes de abate de bovinos ¢ suinos para
0 consumo intermno.

07. Implantagio de viveiros de mudas

Fornecer referéncia de convivio social junto as escolas.
pragas. etc.

08. Precservagio dos rccursos naturais
renovavels

Como forma dc preservagdo ao meio ambicnte.

| 09. Equipar o sctor do mcio Ambicntc

Possibilitar o maior controle de suas atividadcs bem
como manter um sistema integrado de informagdes de
interesse. gestdo ambiental.,

% ‘\\,
sl

i Jrgéos Programas

Objetivos/Metas

9. Negocios de Servigos e Obras Municipais

9. . Departamento de Servigos e Obras
Municipais

9.1.1.0. Servigos Urbanos

Fungdo: 15 - Urbanismo 04

Fungdo: 26 - Transporte

01. Manter as atividades do Departamento

Para melhores condig¢des de infra-estrutura urbana,
pragas, limpeza publica. etc.

(2. Pavimentag¢do. drenagem, de vias
urbanas e construcdo de obras
complementares.

Oferecer nos centros urbanos. pavimentagdo, drenagem ¢

outros em vias ¢ logradouros publicos desprovidos destes
melhoramentos.

03. Constru¢do de Pragas. Parques ¢ Jardins

Ampliar as arcas verdes da cidade.

(04 Meclhorar as condig¢des de trafego no
 centro urbano

1o centro da cidade.

Meclhorar as condigdes de trafego de pedestres ¢ veiculos
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05. Participar ¢ incentivar construgio de
unidades habitacionais populares

Como forma de oferecer a populagdo de baixa renda sua
moradia propria.

06. Obras de infra-estrutura urbana

Dotar a cidade de obras de infra-estrutura urbana, para
melhorar o acesso entre as diversas vias ¢ logradouros
publicos dos bairros.

07. Arborizagdo da cidade

09, Implantagio de guias. sarjetas ¢
drenagem de aguas pluviais.

Visando melhorar a condicio de vida. bem como o clima
¢ areas dc lazer.

Melhorar as condigdes de trafego de veiculos no sentido
de maiores condi¢gdes de moradias ¢ de servigos em
varios locais dos centros urbanos.

LO. Ampliagdo da rede de tluminagio
publica

Para atendimento as vias e logradouros ptiblicos que nao
possuem este beneficio.

I 1. Pavimentagdo. drenagem de vias ¢
logradouros publicos

Para facilitar o acesso de turistas.

2. Reforma ¢ paisagismo das Pracas.
Parques ¢ Jardins

Apresentar aos turistas locais para passeio, festas. lazer.,
leitura e bate-papo.

Y. 1.2.0. Servicos de Estradas Municipais

Fungdo: 26 - Transporte

O1. Manter as atividades dos servicos de
cstradas municipais

Manter as atividades do sctor em maiores ¢ melhores
condigoes.

02. Equipar os servigos de estradas

Equipar o departamento com equipamentos NECEsSSarios
para o desenvolvimento de suas atividades.

03. Reparos. reformas no Terminal
Rodoviario de Passageiros
(04 Construgdo de abrigo para passageiros

Dotar o Terminal Rodoviario de passageiros maiores
condi¢des de seguranga ¢ conforto para os seus usudrios.

Oferecer aos usuarios do transporte urbano/rural, um
abrigo dc passagceiros cm pontos dc onibus. bem como
maior conforto ¢ seguranca,

05. Criacdo de Patrulha Rodoviaria

O6-Manutencgdo da malha rodoviana das
cstradas vicinais

Dotar de Patrulha Rodoviaria para atender as estradas
vicinais possibilitando trafego entre os produtores rurais ¢

| 0s centros consumidores.

Oferecer trafego durante todo o periodo do ano para
ligacdo entre as estradas vicinais ¢ as de acesso aos
centros urbanos.

(7. Constru¢do ¢ melhoramento das cstradas
vicinais

Plancjar ¢ exccutar melhoramentos das cstradas vicinais,
objetivando melhorar as condigdes de trafego e
escoamento da producdo agricola.

08. Reparos. reformas na Garagem/Oficina

Realizar obras de reparos para melhor atendimento na
manutengdo dos veiculos € maquinas da frota municipal.

09. Implanta¢do do Programa Sande do
Trabalhador.

Oferecer ao Trabalhador Municipal um sistema de saude
proprio para a categoria, com inclusive plano de saude.
(Emenda n” 08 de 13 de Maio de 2003.

Novos Projetos/Atividades - ANEXO 111

Art. 16. Paragrafo Unico

| Orgaos Programas

Objetivos/Metas
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7 Negocios da Lducagdo

4.1 1 }epc;rmmenm de I. dm,_d(,au

4.1.1.0. Lnsino I*:mdamenm!

|+ 1.2.0. Pré-escola

-f-' A I'J C'reche

(4140, Fducagao Suplementar

Fungdo: 12 - Educacdo

01. Implantacédo de cursos de Educacio Fisica.
nas séries niciais das Escolas Rurais.

Como forma de manter a crianga cm idade
escolar a pratica de desportos. para
manuteng¢do de mente ¢ corpo sao.

02. Implantagdo dc Educacido Artistica nas
scrics miciais das Escolas Rurais.

Ofcrecer condigdes de despertar o dom c a
parte artistica da crianga como forma de
dcscobrir um novo mundo ¢ suas
potencialidades.

Orgédos Programas

Objetivos Metas

3.1 Departamento de Cultura Desportos e
Turismo

k10 f ultura Desportos e Turismo

}ungﬂrp 13 - Cultura

Funcéao: 23 - Coméreio e Servigos

O1. Perenizacdo das c¢stradas rurais

Oferecer trafego durante todo o ano para
ligacdo dos centros urbanos com a zona
rural.

| 02. Criagdo de nicleo de apoio ao turista

Oferecer aos turistas centros de apoio com
cuias ¢ informagdes.

03 Recuperagio das tradigdes folcloricas

Resgatar as antigas tradi¢goes do nosso
folclore.

04. Criacdo do muscu de Memoria do
Municipio

Como forma de resgatar o passado, a cultura
de nosso municipio e regiao.

05.Recuperagio do Solar Aguiar Valim

\A&

Como forma de angariar recursos
financeiros. através de trabalhos da
comunidade. bem como forma de conseguir
apolo ¢ recursos para a realizacdo da
recupcracio de patrimonio historico.

06. Incentivo ao Eco-Turismo ™~

Para garantir uma maior geragio de renda no
Municipio. a partir das propriedades rurais
do municipio.

Orgdos Programas

Objetivos/Metas

6. Negocios de Satide e Assisténcia Social

6. 1. Departamento de saude

6.1.1.0. Satde

Funcdao: 10 - Sande

Fungdo: 17 - Saneamento

01. Projeto de Coleta Seletiva de Lixo Urbano

Como forma de educar o usuario das formas
de distribui¢do de lixo em varias embalagens
‘para coletas e destinagio diversas.

02. implanTacz'ic_dc ambulatorios
especializados

Implementar o sistema extra-hospitalar para
tratamento de doentes mentais por psicose,
alcoolismo ¢ drogas.

| 03. Programa de Saude Mental.

Implantagio de programa humanizado de
assisténcia psiquiatrica, pér meio do

desenvolvimento de um trabalho voltado a
atengdo integral da saide, descentralizado

dos servicos de saude,
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Orgdos Programas

Objetivos'Metas

Y. Negocios de Servigos Obras Municipais

Y1 Departamento de Servicos e Obras
Municipais

Y.1.2.0. Servigos de Estradas Municipais

Funegdo: 26 - Transporte

O1. Percnizagio das estradas rurais

Oferecer trafego durante todo o ano para
ligagdo dos centros urbanos com a zona
rural. como também oferecer acesso as
belezas cénicas do Municipio aos turistas

liton Neri Pereira
MUNICIPAL

quc nos visitam ¢ a populagdo cm geral.
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