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LEI COMPLEMENTAR N° 0311, DE 07 DE MAIO DE 2012

DISPOE SOBRF A CRIACAD E REESTRUTURACAD DE CARGOS DO QUADRO
GERAL DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE BANANAL, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

DAVID LULZ AMARAL DE MORAIS, Prefeito Municipal de Bananal, Estado
de 5a0 Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

FACO SABER que a Cadmara Municipal aprovou € eu sanciono e promulgo
a sequinte Ler: .

Artigo 1° - Fica aprovada a reestruturacio dos cargos e respectivos
vencimentos, no ambito do Poder Legislativo Municipal de Bananal, na forma da
presente Lei Complementar.

Artigo 2° - O Quadro Geral de Pessoal da Camara Municipal de Bananal,
constituido de cargos em provimento efetivo e Cargos em comissdo, passa a vigorar,
respeciivamente, na forma constante dos Anexos 1 & I, integrantes cdesta Lei
Complementar.

Artigo 3° - O Quadro de cargos de provimento efetivo que integra o
Anexo [, desta lei, & constituide pelos funcionarios regidos pela Estatuto dos
Funcicnaries Pablicos do Municipio de Bananal e Legislacdo Complementar.

Paragrafo unico - O ingresso em qualquer dos cargos publicos de
provimento efetive do Quadre de Pessoal da Cdmara Municipal de Bananal, constante
do Anexo [, dar-se-a mediante aprovagdo em Concurso Publico de provas ou de provas
& titulos, de acordo com a natureza e a complexidade de suas atribuices e requisitos
especificos para o exercicio das atividades.

Artigo 49 - O Quadro de cargos em comissdo que integra o Anexo 11,
desta Lei, & constituido por todos os cargos de provimento em comissio destinado ao
atencdimento de encargos de diregdo, coordenacdo, supervisio, chefia, assessoramento
e outras atividades de confianca, conforme natureza aas respectivas atribuigtes.

§ 1% - Os cargos de exerciciv em comissdo aludidos no “caput” deste
artigo, de recrutamento amplc e regide pela Consclidacio das Leis do Trabalho, serac
providos com base no criterio de confianga, mediante livre nomeacdo e exoneracdo por
ato do Presidente da Camara Municipal de Vereadores e nio ensejardo qualquer
vinculo empregaticio.

§ 29 - As substituicdes dos titulares dos cargos em comissdo, na
auseéncia e impedimentos, far-se-3o por escolha do Presidente da Camara Municipal de

Vereadores, ;17 o
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Artigo 5° - Fica criado no Quadro de cargos de provimento efetivo da
Camara Municipal de Bananal, constante do Anexo I, visando atender a reestruturagao
de que trata esta Lei Complementar, 01 (um) cargo de provimento efetivo de
"Contador”, observade o que disposto no caput @ paragrafo unico do artigo 39 desta
Lei Complementar.

Artigo 62 - Fica transformado emn cargo de provimento efetivo o atual
cargo comissionado de “Diretor de Secretaria”, passando a integrar o Quadro de
cargos de provimento efetivo constante do Anexo ], desta Lei, observado o que
disposta no "capul” e paragrafo Unico do artigo 30 desta Lei Complementar,

Artigo 79 - Fica criado no Quadro de cargos em comissao da Camara
Municipal de Bananal, constante do Anexo 11, visando atender a reestruturagdc de que
trata esta Lei Complementar, 01 {um) cargo de provimento em comissao de “Assessor
Juridico da Presidéncia”, observads o que disposto no caput e paragrafos do artigo 4°
desta Ler Complemantar,

Artigo 80 - Fica alterada a denominacao do atual cargo de provimento
efetivo de “Digitador” para “Auxiliar Legislativo”, de acordo com o Anexo Il desta Lei
Complementar, permanecendo inalteradas as demais particularidades da fungao, tais
como atribuigdes atuais desenvolvidas pelo seu titular, jornada de trabalho, referéncia
salarial e requisitos exigidos para investidura e provimento do cargo.

§ 1° - O atual servidor titular do cargo de provimento efetivo cuja
denominacao foi modificada por forga deste artigo, continuara no exercicio ininterrupto
do cargo sob a nova denominagadc, garantidos os direitos e demais vantagens
permanentes adquiridas.

§ 27 - O cargo sob a nova denominacdo de “Auxiliar Legislativo”, passa a
integrar o Quadro de cargos de provimento efetivo constante do Anexo I desta Lei
Complementar.

Artigo 9° - Fica extinto o cargo de provimento comissionado de
“pssessor Juridico e Parlamentar da Mesa Diretora da Camara Municipal”, criado
atraves da Resolucao 002, de 05 de setembro de 2011

Artigo 10 - As atribuigdes funcionais dos cargos de provimento efetivo e
comissionados constantes dos Anexcc I e II desta Lo bam ramn ns requisitos de
escolaridade, habilitagao profissional e idade minima exigidos para investidura e
provimento do cargo, sao as descrilas e especificadas no Anexo V da presente Lei.

Artigo 11 - O quantitativo de cargos efetivos e comissionados do Quadro
de Pessoal da Camara Municipal de Bananal s3o 0s definidos no Anexo [ e 11 desta Lei.

Artigo 12 - O valor do vencimento-base dos cargos publicos do Quadro
de Pessoal da Camara Municipal de Bananal constantes dos Anexos | e 11 desta Lei,
passara a vigorar em conformidade com a tabela de vencimentos e referéncia salarial

estabalecidos no Anexo IV da presente Lei. x,. a_,f"
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paragrafo Gnico - Os cargos publicos da estrutura administrativa da
Camara Municipal de Bananal obedecerdo a classificacdo de referéncia salarial definida
nos Anexo [ e [I, desta Lei.

Artigo 13 - A jornada de trabalho dos servidores ocupantes dos cargos
de provimento efetivo e dos cargos em comissio constantes dos Anexos [ e Il desta
Lei, sera de 40 (quarenta) horas semanals, compreendendo 08 (oito) horas diarias de
sequnda a sexta-feira, excetuando-se 0s servidores ocupantes dos cargos de
“Consultor Juridico”, "“Contador” e “Assessor Juridico da Presidéncia”, cuja carga
horaria sera de 20 (vinte) horas semanais.

paragrafo Unico ~ Além do cumprimento da jornada normal de trabalho
de que trata o “caput” deste artigo, o servidor publico ocupante de cargo de
provimento efetivo podera perceber como horas extragrdinarias, o periodo excedente
de atividade funcional, excetuando-se, neste caso, o ocupante de cargo em comissan,
cujo exercicio exigira de- seu titular dedicacdo integral ac servico, podendo ser
convocado sempre que houver interesse da Camara Municipal, ndo fazendo jus ao
pagamento adicional pela prestacac de servigos extraordinarios.

Artigo 14 - Fica criada a gratificagao de 20% (vinte por cento) para
portadores de diploma de MNivel Universitario, a ser calculada sobre o vencimento —
base do servidor ocupante de cargo efetivo e em comissac da Camara Municipal
Bananal, paga mediante a apresentagao de certificado de conclusdo de curso superior,
devidamente registrado e fornecido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo
Ministério da Fducagdo (MEC).

Artign 15 - Fica cnada a gratificaggo de Gabinete no valor
correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) calculada sobre o vencimento - base
dos eervidores ocupantes dos cargos de “Diretor de Secretaria’ e "Assessor da
Presidencia”.

Artigo 16 - Ficam mantidos os demais beneficios e wantagens dos
servidores adquiridos em legislacdo anterior, no gue ndo conflitar com o presente
Diploma Legal.

Artigo 17 - Fica estabelecido que nenhuma remuneracao percebida por
servidor efetivo e em comissdo do Poder Legislativo de Bananal ultrapassara o valor do
subsidio pago mensalmente ao Prefeito Municipal.

Artigo 18 - Poderdo ser mantidos em seus postos, até que ocorra novo
provimento, 0s atuais ocupantes de cargos em comissao, mesmo que transformados e,
por forga desta Lei, passaram exclusivamente sob a forma de provimento efetivo,

_ Artigo 19 - O Presidente da Camara Municipal de Bananal, apos a
publicacdo da presente Lei Complementar, observando critério de conveniéncia e
oportunidade, bem <como atendendo prévia dotagao arcamentaria suficiente para
atender as projectes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentas, fica
autorizado a proceder as tratativas necessarias para realizagao de Concurso F‘:.'ll::!'n:u:i;l7

N
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para preenchimento dos €argos vagos no Quadro de Cargos de Provimento efetivo da
estrutura Administrativa da Cimara Municipal.

Paragrafo Unico - O prazo de validade do concursg publico, o nimero de
vagas, os requisitos para inscricio dos candidatos, o limite de idade e as condicdes
Para sua realizacao serdo fixados em Edital, de acordo com a legislacao especifica.

Artigo 20 - Aos servidores da Camara Municipal, aplica-se os ditames
desta Lej Complementar e, supletivamente, as disposicdes da Lei Municipal n® 87, de
12 de margo de 1972.

Artigo 21 - As despesas decorrentes desta Lej Complementar correrdo
por conta de dotagdes proprias do arcamento vigente, suplementadas, se necessario,
estando o presente Projeto acompanhado do Relatorio de Impacto Orcamentario e
Financeiro exigido pela Lei Complementar n.? 101 de 04 de maio de 2000.

Artigo 22 - Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial as Leis
n% 150, de 18 de marco de 1988; 153, de 12 de maio de 1988; as Leis
Complementares n. 004, de 04 de setembro de 2006; 006, de 5 de maio de 2010;
009, de 22 de marco de 201 1; assim como as Resolugbes n%s 01, de 22 de margo de
1991; 01, de 07 de abril de 2000; 01, de 23 de abril de 2010 e 002, de 19 de
selembro de 2011.

Artigo 23 - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua
publicacan.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BANANAL, 07 DE MAIO DE 2012,

Registrado no Livro de Registro de Lej ern 07 de maio de 2012.
Publicado no Quadro de Aviso e Publicacéés em 07 de main de 2012,

% L./d/;
Rubem Cé
Secretari

Amaral de Morais
ugicipal de Governo
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ANEXO |

CAMARA MUNICIPAL DE BANANAL

QUADROC DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

 DENOMINACAODO | — JORNADA DE ~ QUANTITATIVO
_ CARGO s __TRABALHO | Ocupados | Vagos | Total
Zelador 17 40 horas por semana 01 | 0o 01
Muoterista 15 [ 40 horas por sermnana 01 00 01
Auxiliar Legislativo 22 | 40 horas por semana 01 0o 01
i Assistente Parlamentar | 25 40 horas por semana | 01 oo 01
— i ———— l
l Contador 2T 20 horas por semana Q0 01 L 01
! —. B IS .!._ —u—— . . L o e i
| Consultor Juridico ' 27 20 horas por semana | 00 | 01 01
'—- . > — s L —— - ———— e e
Diretor de Secretaria 28 ’ 40 horas por semana 00 01 01
i ] =
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ANEXO NI

CAMARA MUNICIPAL DE BANANAL

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ

DENOMINACAQ DO S o
| c REFeREncia | JORNADADE | QUANTITATIVO
! CARGO | | TRABALHO | Ocupados | Vagos | Total
—— 40 h
! Assessor da Presidéncia . 22 S 01 00 01
I | semana
! e g B e S L STRCL i R v
Assessor Juridico da 20 horas por !
ikl ! 27 P 00 01 01 |
Presidéncia i semana I
| i
| kil g S i
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AMNEXO I

CAMARA MUNICIPAL DE BANANAL
QUADRO DE PESSOAL

CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO

 ATUAL ] B T NOVA | :

| R | REFER 5 REFERENCIA

| DENOMINACAOC DO CARGO HF.'T___TFIA. DENOMINACAO DO CARGO ERE .
Digitador 22 | Auxiliar Legislativo 22

LEI COMPLEMENTAR N° 011, DE 07 DE MAIO DE 2012
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ANEXO IV

CAMARA MUNICIPAL DE BANANAL

TABELA DE VENCIMENTOS

[ REFERENCIA- VENCIMENTO BASE_ VALOR (RS)

L =g e L L RO
- W 15 = 664,00
. SN SR R T D
| = e 1) R
’»' e i 1.011,76

o L . 115038 ]
|' n i J EE——— 118844
| 4 i N s CARREE
T o 75 Ly ~771.490,55

e e . 159900 i id
I E—— i T lemRe.

I___ ) 28 R 1.781,00 ot
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AMNEXKO WV

CAMARA MUNICIPAL DE BANANAL

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DOS CARGOS

[ DENOMINAGAO: ZELADOR -
| QUADRO: Cargo de Provimento efetivo : < e
ATRIBUICOES DO CARGO: Zelar pelo funcionamenta, conservacas, manutencdo Iumﬁ_eza das diversas
dependéncias, equipamentos, moveis @ objetos da Camara Municipal, atender a Presidéncia e 308
argaos do Legislativo sobre assuntos de interesse dos servicos em geral, prestando as informagdes
pertinentes; elaborar relagoes de materials necessarios 3 execucdo dos trabalhos gue realiza no
| exercicio de suas atribuiches; comunicar ao seu superior imediato gualguer problema com o prédio e
| suas dependéncias ou anomalias em seu funcionamentn; exercer outras atividades correlatas
| determinadas pela Presidéncia.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ldade minima de 18 anos;

| b) Ensine fundamental completo.
| RECRUTAMENTO: Concurso Publico

| DENOMINAGAO: MOTORIST

" QUADRO" Cargo de Provimento efetiva B S

ATRIBUICDES DO CARGO: Dirigir veiculos, conduzindo vereadores e diretores da Camara Mur‘;ictﬁ-al.;.
transportar com autorizagdo superior funcionarios ¢ oulras pessoas, recolher o veiculo 3 garagem
quando concluida a jornada de trabalho: zelar pela conservagao do veiculo gue lhe far entregue.
Fricarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia e objetos que lhe forem confiados;
providenciar no abastecimento de combustivel, agua e oleo, bem como na marnutencao dos
equipamentos do veiculo; comunicar ao seu superior imediato qualguer anomalia verificada no
funcionamento do veiculo, bem como da necessidade de atualizagio da documentagdo do veiculo; ficar
responsavel pessoalmente pelo recalhimento de eventuais multas por infragdo a legislagdo de transito,
gquando da condugio do wveiculg; cumprir outras tarefas correlatas guando determinadas pela

E‘Eusidéncia.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
| a} Idade mimima de 21 anos;

| b} Ensino fundamental completo e Carterra Nacional de Habilitagao — CNH categoria B ou superior

| RECRUTAMENTO: Cuncurio PUblico
DENOMINAGAD: AUXILIAR LEGISLATIVO

 QUADRO: Cargo de Provimentao efetiva B
[ﬁ;TRlBUI(,‘EIES DO CARGO: Digitar, preparar o dar encaminhamento as proposicles e outros
. documentas em tramitacio pela Camara; operar equipamentos em geral ligados a sua area de
atuacdo, responsabilizando-se por sua correta manutencio e conservacdo, assessorar a Camara em
assuntos especificos & manter seu trabalho ordenado em pastas eletronicas para fins de eventuais
reproducdes e constituicio do acerve arguivistico da Cimara: COMURICAr ao seu superior imediato
gualquer anomaha verificada no funcicnamento do equipamento para evitar problemas a
| continuidade aos trabalhos de digitagao. Executar outras tarefas correlatas determinadas pela

e e s S — R R R 3

autoridade imediata e superior e ainda responsabilizar-se pela manutencdo das paginas da INtErMEt 10
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domznlu W r‘umaraba:mnal 5p gcu b, ca:.:la*;'rr.nme\r:m de noticias, proposicies dus uereadnrestas], |

_sessDes, comissies e balancetes, de acordo com os procedimentos e técnicas habitualmente adotados. |

HEQUISJTGS PARA PROVIMENTO:- _f

4] Idade minima de 18 anos;
| b} Ensing medio completo. _

RECRUTAMENTO: Concurscr Pubhco I i L S e :
I DENOMINM}A{} ASSISTENTE PARLAMENTAR i
QUADRO: Cargo de Provimenta f"Ff‘tI'-ﬂ " _ g

ﬂTRIBUH;DES DO CARGO: Prestar absessoramenm an Pres-dente d Me&a as 'Cc':'m'rssﬁes,“a?
‘ Vereadores € aos demais drgaos sobre matéria em tramitacdo pela Camara, compilando informactes

para orientar nas decisdes, inclusive auxilian em tarefas o trabalhos de escritdrio e administrativos de
: interesse  dos  orgdos e autoridades acima  referidos; prestar  informacdes necessarias ao
| encaminhamento de processos em geral, auxiliando nas atividades do plenario; executar outras tarefas
| correlatas determinadas pela autoridade imediata e superior

' REQUISITOS PARA PROVIMENTO: N
| a) Idade minima de 18 anos:
| b Ensino médio completo. i e i
L RECRUTAMENTO): Concorsa PAbIes . o oo s i o]

DENOMINACAD: CONTADOR mab e e o e I el .

QUADRO: Cargo de memenm efetivo

ATRIBUICOES DO CARGO: Examinar pmwamenze sob 0 ponm de vista cantabil os projeras de lei e
i demais atos legais gue forem submetidos a apreciacac do plenario, emitir pareceres e estudos técnicos
| de ordem contabil, prestar informacdes de ordem verbal ou escrita, bem como assessoramento a
: pratica de atos administrativos do Presidente da Camara Municipal, instruir processos, assessorar 08

servicos administrativos, legislativos e financeiros, sob a ordem contabil, assessorar as comissées
| permanentes ou provisorias, defender os interesses da Camara Municipal no Tribunal de Contas do
i Estado. Assessorar os vereadores na fiscalizacdo dos atos do executivo, na questdo orgamentaria
i prevista na Lei 4.320/64 e a Lei de Responsabilidade Fiscal nos procedimentos da execugdo financeira
| do Executivo e Legislativoe Municipal. Elaborar a escrita contabil do Legislativa Municipal e os
' respectivos balancetes mensars. Assessorar 05 servigos de contabilidade e tesouraria do Legislativo

Municipal, e executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato,

REQUISITOS PARA PROVIMENTC

a) idade minima de 21 anos;

b} Curso superior de Contabilidade e habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de Contador,
RECRUTAMENTO: Concurso Publico i SRR A e LT e

| DENOMINAGAQ: ) CONSULTOR JURIDICO
| qu.ﬁDRﬂ Cargo de Provimento Eletlvo TN R T

ATR!BUI¢0E5 DO CARGO: f-‘{epregﬂntar a Camara em juizo ou fora dele, por deieg.j-:;a:j do Presidente;
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exercer as funcgdes de ﬂdUDPﬂdD junto ao Poder Judiciario @ em todas as instancias e Tnbunals
mediante poderes outorgade do Fresidente da Cdmara; propor e defender a Cimara em acdes
| udiciais; estudar assuntos de Direitc de ordem geral ou especifica, realizando estudos e pesquisas de
| doutrina, jurisprudéncia de modo a habilitar o Legislativo a solucionar problemas pertinentes e suas
| prerrogativas constitucionais e legais; redigir termos, elaborar e examinar minutas de contratos,
| convénios e oultras instrumentos juridicos em que a Camara seja parte; assessorar juridicamente na
_' elaboracio de proposigdes legislativas; prestar assessoria juridica a Presidéncia, 3 Mesa Diretora, aos
Vereadores, as Comissdes Permanentes e Tempordrias, bem como as ague forem criadas |
: extraordinariamente, e 3 Direcdo Geral; prolatar parecer prévio em projetos de lei e em outras
proposicbes apresentadas pelo Pleparic da Camara, lendo como principic © controle da
constitucionalidade das leis; emitir parecer juridico em processos de ordem administrativa e sobre
todos o5 assuntos de interesse da Cimara Municipal, ressalvados os pareceres técnicos de outras
profissbes regulamentadas exercidas por servidores o profissionais devidamente habilitados, que
atuem no dmbito da Camara Municipal; assessorar e emitir parecer juridico por escrito sobre todos os
| processos de licitagbes no ambito da Camara Municipal, em todas as modalidades, inclusive nos casos
| de dispensa e inexigibilidade de licitacdo; manifestar-se, por escrito, com deciso posterior da
| Presidéncia, em qualquer processo ou expediente administrativo em que haja duvida juridica expressa, |
|_executar autras tarefas correlatas quando determinadas pela autoridade superior. |
RECILISITOS PARA PROVIMENTD:
a] ldade minima de 21 anos;
EJ:I Curso superior de Bacharel em Rireito e habillagao legal para o exercicio da profissac de Advogado.

RECRUTAM AENTO: CD neurso Pubilf_u

DENDM[NAK;AG DIRETGR DE SECRETARIA
QUADRO: Cargo de Provimento efetivo
| ATRIBUICOES DO CARGO: Plangjar, coordenar e prestar assessoramento a Administracio da Camara
! Municipal em assuntos de competéncia do Poder Legisiativo, assessorar estudos para execucdo de
projetos de organizacdo e reorganizagao na drea administrativa; orientar e exercer fungbes diretivas
visando ao aperfeicoamento do wrﬁlgn; participar da elaboracdo de normas ou regulamentos, de
| certidbes e de pareceres que envolvam matéria de cunho admimistrativo; promover a execucao das
| atividades referentes aos servicas de recebimento, pagamento, guarda e movimentacao dos dinheiros
e outros valores da Camara; fornecer mediante despacho, certiddes aos interessados que tenham
| requendo ac Presidente, exceto as Certid8es declaratdrias de efetivo exercicio do Prefeito que serdo
| fornecidas exclusivamente pelo Presidente da Cdmara; preparar os expedientes de atendimento 3s
requisicdes judiciais, promover a execugdo das atividades referentes aos servicos de padronizacao,
i aguisicao, guarda, distribuicio e contrale de todo o material utiizado na Camara Municipal; promover
i a execucdo das atividades referentes aos servigos de tombamento, registro, inventirio, protecio e
| conservacao dos bens movels da Camara Municipal; acompanhar e informar ao Vereador sobre prazos
| e providéncias das proposic@es em tramitagdo na Camara de Vercadores, exercer outras tarefas
:_'_ggrrelatas quando determinadas pela autoridade superiar. |
| REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
| @) ldade minima de 21 anos;
h] Cursc superior em qualguer area.
RECRUTAMEHTD Concurso Pablico
4 DENOMINAGAD: ASSESSOR DA PRESIDENCIA
K | QUADRO: Cargo em Com|55§0 :

ATRfBUtt,‘DES bo CARGCI Pkannja: nrgamnr onentar oL ser-.ru;::ls dt::u Gabinete da Presidencia; elaborar

e A TR e e e e e T
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estudos, pesguisas, 1rak:;:]|h|::-s e pareceres sob
arganizar a agenda de compromissos; bem como a elaboragdo de convites as autoridades e ao publico
em geral para atos e eventos do Legislativo; arquivar a correspondéncia recebida de interesse exclusivo
da Presidéncia, dando o devido encaminhamento da correspondéncia em geral aos orgaos da Camara;
proceder a interlocugdo social com os visitantes, recepcionando-o0s com respeito e urbanidade; pelo
sncaminhamento ao Gabinete da Presidéncia as pessoas verificando, preliminarmente, 05 assuntos a
<orem tratados: assessorar a Presidéncia em assunto de publficidade das atividades da Camara;
execytar oulras mfe&j_s::ﬂlfgas.__:!yErEm determinadas pela Prg_gidhnc'ra__

R AT J ir e R R - 3 =
re assuntos de interesse da Presidéncia, inclusive

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a} ldade minima de 18 anos,

b} Ensino médio completo. =nil )
| RECRUTAMENTO: Livre nomeacdo a critério do Presidente da Camara Municipal

[ DENOMINAGAO: ASSESSOR JURIDICO DA PRESIDENCIA
QUADRO: Cargo em ﬁamis_g_:io ol 2 ; = e s
ATRIBUICOES DO CARGO: Prestar, .l;u.a»:-::ttu;tmeur.afe ao Caﬂﬁﬂit& Juridico, assessoria juridica @ Camara
Municipal, ao Presidente, aos Membros da Mesa Diretora, as Comissbes Permanentes e Tempaorarias,
bem como as gue forem criadas extraordinariamente, & 305 Vereadores: orientar o Consultor luridico
na elaboracio de notas, informacdes, estudos juridicos, mensagens & pareceres referentes a casos
concretos, bem como a respeito de matérias vinculadas a processos especificos de licitagdo, no ambito
da Camara Municipal, dentro das areas de sua competéncia, por solicitagdo do Presidente; prestar
diretamente ao Presidente da Camara Municipal servigos de consultoria juridica, elaborando notas,

administrativa nos expedientes e processos por ele encaminhados; arientar a interpretagdo da
Constituicao, das leis, dos tratados e dos demais atos normativos a ser seguida pelo Consultor Juridico;
prestar, guando solicitade, consultoria ao Presidente ro controle interno da legalidade dos atos
administrativos a serem por ele praticados; examinar decisbes judiciais e orientar o Presidente quanto
a0 seu cumprimento; fixar diretrizes juridicas a serem seguidas pela Presidéncia e pelo Presidente,
orientar sobre as proposighes legislativas, prestar consuitoria juridica ao exercicio das fungbes
legislativas exigidas pela Constituicao Federal, Constituicio do Estado e pela Lei Organica do Municipio;
consultoria sobre os processos admmistrativos para controle da legalidade dos atos com wistas a
preservacio dos padrdes da moralidade e legitimdade dos atos de gestdo; orientar no julgamento dos
Projetos de Lei encaminhados pelo Executivo: orientar a elaboragio de Auttgrafos de leis, Decretos
Legislativas, Portarias, Regulamentos e outros atas admimistrativos; orientar o Consultor Juridico na
clahoracio & analise das minutas de contratos, cOnvEnios & outras instrumentos juridicos em que a
Camara seja parte, execular outras tarefas correlatas quande determinadas pelo Presidente da
Camara. _ _
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:!
a) ldade minima de 21 anos;
l_@@.o superior de Bacharel em Dirgito e habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de Advogado.
| RECRUTAMENTO: Livre nomeagao a critério do presidente da Camara Municipal

informacdes, estudos juridicos, mensagens e emitindo parcceres sobre matéria juridica efou |
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