Prefeitura Municipal da Fstincia
Turistica de Bananal - SP

LEI N.” 091, de 23 de Maio do 2013.

“Dispoe sobre a qualificacio de entidades
sem fins lucrativos como ‘organizacdes

sociais’ no Municipio de Bananal e da outras
-pmwdencus L 2

MIRIAN FERREIRA DE OLIVEIRA BRUNO, Prefeita
Municipal de Bananal, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais.

FACO SABER que a Cdmara Municipal apmwu g eu
sanc IUIIUE: premulgo a seguinte Lei: Fadm

CAPITULO 1
DAS ORGANIZACOES SOCIAIS

Secaol
- Da qualificagao

Art. 17O Poder Executivo podera qualificar como Organizacdes Sociais
pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades
sejam dirigidas ao ensino. & pesquisa cientifica, & protecdo e preservacio do
meio ambieniz, .4 cultura, ao esporte a saude, ao desenvolvimento tecnologico
¢ institucion:l, a acdos social, a2 defesa do consumidor, a agricultura ¢
abastecimentc, atendido os requisitos pfeviStos nesta Lei.

§ 1* A outorga da qualificacdo prevista neste artigo € ato vinculado ao
cumprimento dos requisitos instituidos por esta Lei, ficando o controle interno
a cargo dos 6rgdos do Poder Executivo Municipal.

| \

Art, 2° S8o requisitos especificos para que as entidades privadas
referidas no artigo anterior habilitem-se a quahﬁcagﬁo como Org,amfa{.du
S0C hlf
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I - coniprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:

aluacdo:

b) finalidade ndo lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de
seus excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias atividades:

¢) previsdo expressa de a entidade ter, como 6rgéos de deliberacido e de
dire¢do, um conselho de administracdo e uma diretoria, definidos nos termos
do estatuto, ssseguradas aquele, composi¢@io e atribuicdes normativas e de
controle basicas previstas nesta Lei;

d} composicdo e aﬁibuit;ﬁes da diretoria;

¢) obrigatoriedade de publicacdo anual, em jornal oficial de circulacao
no Municipic, dos relatérios financeiros e do -relatorio de execugdo do
contrato de gestao;

f) no caso de associagdo civil, a aceitacdo de novos associados. na
forma do estatito;

- ) proibigdo de distribui¢iio de bens ou de parcela do patriménio liquido
em qualquer hipétese, inclusive em razio de desligamento. retirada ou
falecimento de associado ou membro da entidade: e.

¥

h) previsdo de incorporagdo integral do patriménio. dos legados ou das
doagbes que lhe forem destinados, bem como dos excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades, em caso de extingdo ou desqualificacio, ao
pattimonio de outra organizagdo social qualificada no dmbito Municipal. na
proporgdo dos recursos e bens por estes alocados:

I - vetagdo.
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HT - verado.

F

IV —vetado.

Seciio 1T
Do Conselho de Administracio

Art. 3% O Conselho de Administragio deve estar estruturado nos termos
que dispuser o respectivo estatuto, observados, para os fins de atendimento
dos requisitos de qualificagdo, os seguintes critérios basmoﬂ

[ - Ser tompaosto por:

a) até ﬂS% (cinquenta e cinco) por cento no caso de associagdo civil. de
membros eleilos dentre os membms associados:

L1
b) 35%: (trinta e cinco) por cento de membros eleitos pelos demais
integrantes dd Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional ¢
reconhecida idoneidade moral; e,

¢) 10%: (dez) por.cento de membros eleitos pelos emprEgadua da
entidade;’

1 - 0s membros eleitos ou indicados para compor o Conselho devem ter
mandato de gratro-anos, admitida uma recondugio;

HI - o dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do
Censelho, sem direito a voto;

IV - 0 Conselho deve reunir-se ordinariamente. no minimo trés vezes a
cada ano e, exiraordinariamente, a qualquer tempo;

V - os conselheiros ndo devem receber remuneracio pelos servigos que,
nesta condicdo, prestarem a organizacdo social, ressalvada a ajuda de custo

por reunido da qual participem; ' \ =
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VI - o5 conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da
entidade devem renunciar 20 assumirem fungdes executivas.

Art. 4° Para os fins -de atendimento dos requisitos de quqhhmqml.

devem ser incluidas dentre as atribuicdes prwatwas d{) Conselho de
Administracao, as seguintes:

- fixar o dmbito de atpagdo da Entld&dﬂ para consecucdo do seu
(}h_]EIG ' ; ¥

II - aprovar a pmpc}sta de contrato de gestdo da entidade;

Mr - aprovar a proposta de orcamento da entidade e o pmg&ma de
investimentos,

IV - designar os membros da diretoria;

V - fixar a remuneracdo dos membros da diretoria;

VI - aprovar o regimenio interno da entidade, que deve dispor, no
minimo, sobre a estrutura; forma de gerenciamento, os cargos € respectivas
competéneias. sobre a alteracio do estatuto. e a extingdo da entidade por
majoria, no minimo, cle dms tergos de seus membms

VII - aprovar por maioria, no minimo, de dois tergos de seus membros.
o regulaments proprio contendo os procedimentos que deve adotar para a
coniratacdo de obras, servigos, compras alienacdes e o plano de cargos,
salarios e beneficios dos empregados da entidade; |

VIl - aprovar ¢ encaminhar ao érgdo supervisor da exccugdo do
contrato, de gestdo os relatérios gerenciais e de atividades da entidade,
elaborados pe a diretoria; e,
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Prefeitura Municipal da FEstincia
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IX - fiscalizar o curmprimento das diretrizes e metas definidas e aprova
0s demonstrativos financeiros e contébeis ¢ as contas anuais da entidade. con
auxilio de auditoria externa..

Secdo 111
Do contrato de gestio

Art. 5% Para os efeitos desta Lei entende-se por contrato de gestio o
instrumento firmado entre ‘o Poder Publico e a entidade qualificada como
organizacdo social, com vistas a' formagdo de parceria entre as partes para
fomento e execugdo de atividade relativa as areas relacionadas no art. 1° desta
Lel. ; | '

§ 1° B dispensdvel a licitagio para a celebracdo de contratos de
prestacao de servigos com aquelas entidades qualificadas como organizacdes
sociais pelo Poder Executivo Municipal, para atividades contempladas no
contrato de gestio de que trata o “caput” deste artigo. nos termos do art, 24.
inciso XXIV. da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, com redacio
dada pela Lei Federal n® 9.648, de 27 de maio de 1998.

§ 2° A celebragdo de contrato de gestdo sera precedida de Processo
seletivo, quando houver mais de uma entidade qualificada para prestar o
servigo objeto da parceria.

Art. 6° O contrato de gestao, elaborado de comum acordo entre o orgio
piiblico e a oiganizacio social, discriminar4 as atribuigdes, résponsahiiidmiee:
e obrigacoes do Poder Publico e da organizagdo social e sera publicado no
6rgdo de publ cagdo oficial do Municipio.

Pardgrafo Unico. O contrato de gestdo deve ser submetido, apos
aprovagdo pelo Conselho de Administragdo da entidade, ao Chefe do Poder
Executivo. que ouvird previamente a Secretaria Municipal da area
correspondente a atividade fomentada. ¥ 13-

Art. 7° Na elaboragdo do contrato de gestdo devem ser observados os
principios da administragao publica e. também, 0s seguintes preceitos:

Telefone/Fax: (12) 3116-1648
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| - especificagdo do pl:ngra,ma de trabalhe proposto pela organizacio
social. a estipulagdo das metas a serem atingidas e os respectivos prazos de
execugdo, bern como, previsdo expressa dos critérios objetivos de avaliacao de
desempenho a  serem utilizados, mediante indicadores de qualidade ¢
produtividade; e,

II - a estipulacdo dos limites e critérios péu'a despesas com remuneracio
e vantagens de qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes ¢
empregados das organizagGes sociais, no exercicio de suas fungdes.
Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal do Poder Executivo da area de
atuacio da ertidade deve def‘ inir as demais clausulas dos contratos de gestio a
ser firmado. '

Art. 8" - Fica o Pader Executivo autorizado a firmar o contrato de
gestdo de que trata o art. 7° desta lei, com as entidades qualificadas no ambito
do Municipio, nas respectivas dreas de atuacio.

Secdo IV
Da’execucio e fiscalizacio do contrato de gestio -

Art. 9% 3 A execucdo do contrato de gestdo celebrado por organizacio
social serd fiscalizada pela Secretaria Municipal do Poder Executivo da drea
de atuacdo correspondente a atividade fomentada.

§ 1° A-entidade qualificada apresentard ao Poder Publico signatirio do
contrato, ao lérmino de cada exercicio ou a qualquer momento, conforme
recomende 0 nteresse Pablico, relatério pertinente & execugdo do contrato de
gestdo, contéendo comparativo  especifico das metas propostas com 0s
resultados alcancados. acompanhado da prestacdo de contas correspondentc
ao exercicio financeiro. '

§ 2° Os resultados atingidos com a execugdo do contrato de gestdo
devem ser analisados, periodicamente, por Comissio de Avaliagio, indicada
pelo Chefe do Poder Executivo, devendo ser composta por especialistas de
notdria capacidade e adequada qualificacéo.
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Prefeitura Municgpa[ da FEstancia
Turistica de Bananal - ST

§ 3° A Comissio de Avaliagdo deve encaminhar a autoridade
responsavel relatorio conclusivo sobre a avaliagdo procedida.

_ § 4° C Poder Executivo regulamentard a instalagdo e o funcionamento
da Comissic de Avaliacdo. :

Art. 1D - Os responséveis pela fiscalizacdo da execucdo do contrato de
gestdo, ao tamarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade
na utilizacdic de recursos ou bens de origem piblica por organizacdo social.
dela dardo cidncia ao Poder Legislativo e a0 Tribunal de Contas do Estado de
S40 Paulo, sob pena de responsabilidade solidaria,

$ 1% Apos a formalizacdo do contrato de gestao, os responsdveis pejo
fiscalizagéo de que rata o caput desse artigo, deverdo encaminhar copia do
mesmo ao Foder Legislativo no prazo de 10 dias. {Redacdo dada pel
fmenda Aditiva n.® 01/20] 3) ;

§ 22F f’;ao'x a apresentacdo do relatorio pertinente a execucdo do
contrato de gestdo, os responsaveis pela fiscalizagio de que trata o caput
desse artigo deverd@o encaminhar copia do mesmo ao Poder Legisiativo no
prazo de 20 dias, independente do$ resultados atingidos. (Redacdo dada pel
Emenda Aditiva n.° 01/20] 3)

Art. 11 — Sem prejuizo da medida a que se refere o artigo anterior.

quando assim exigir a gravidade dos fatos ou o interesse piblico, havendo .

indicios fundzdos de malversacdo de bens ou recursos de origem publica. os

responsaveis pela fiscalizagdio representario ao Ministério Pablico, para

proceder aos expedientes juridicos necessarios & preservacdo do patrimdnio

publico. ﬁ B :
Secio V-

Do fomento as atividades sociais

Art. 12 — As eritidades qualificadas como organizagdes sociais sio
declaradas corno entidades de interesse social e utilidade piblica. para todos
0s efeitos legais. -
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Art. 13 — As organizagdes sociais poderdo ser destinados FeCUrsos
Orgamentarios e bens publicos necessirios ao cumprimento do contrato de
1e31HO. :

rr

§ 1° Siio assegurados as organizacdes sociais os créditos previstos no
' orcamento anual, assim como os adicionais (especial e suplementar) ¢ as
respectivas  liberacées fi inanceiras, de acordo com ‘o cronograma de
desembolso previsto no contrato de gestdo.

§2° P dera ser adicionada aos creditos orcamentdrios destinados ao
custeio do contrato de gestdo parcela de recursos para compensar afastamento
de servidor ‘cedido, desde que haja justificativa expressa da necessidade pela
organizagao sncial.

§ 3° Og bens de que-trata este artigo serdo destinados as organizagdes
sociais, dispensada licitagdo, mediante autoriza¢do ou permissdo de uso,
consoante clavsula expressa do contrato de gestdo.

§ 4° Os contratos celebfadas nos moldes do pardgrafo anterior sofrerio
fiscalizagio ¢o Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo. quando da
auditoria das contas anuais do Municipio.

§ 5° E facultado ao Poder Executivo a cessao especial de servidor para
as organiza¢Oes sociais, com 6nus para a origem, com as seguintes condigoes:

a) ndo sera tn-::orpnrada a0s vencimentos ou a remuneragdo de origem
do servidor cedido qualquer vantagem pu:cumana que vier a ser paga pela
organizacio social; :

b) ndo serd permitido o pagamento de vantagem' pecuniaria permanente
por organizagio social a servidor cedido com recursos provenientes do
contrato de gestdo. ressalvada a hipotese de adicional relativo ao exercicio de
funcéo temporiria de direcdo e assessoria;

¢) 0 servidor cedido percebera as V&ﬂmEEIlS do cargo a que fizer jus no

orgdo de origern;
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Turistica de Bananal - SP

d} o valor pago pelo Municipio a titulo de remuneragio e de
contribuicio previdencidria do servidor colocado a disposicdo da Organizacio
Social serd atatido do valor de cada repasse mensal.

Art. 14 — Os bens méveis publicos permitidos para uso poderdo ser
permutados por outros de igual ou maior valor, condicionado a que os novos
bens integrem o patriménio do Municipio.

Paragrafo (nico. A permuta de que trata este artigo depender4 de prévia
avaliacdo do kem e expressa autorizagdo do Poder Piiblico.

Secio VI
Da desqualificacio

Art. 15 - O Poder Executivo déveré_ proceder 4 desqualificacio da
entidade come organizagao social, quando constatado o descumprimento das
disposicdes centidas no contrato de gestdo ou nesta Lei.

§ 19 A desqualificagsio sera precedida’ de processo  administrativo,
assegurado o direito de ampla defesa e contraditério. respondendo os
dirigemés da organizacdo social, individual e solidariamente, pelos danos
prejuizos decotrentes de sua ago ou omissdo.

¥ 2% A desqualificacdo importara reversfo dos bens permitidos e dos

valores entregues a utilizagiio da organizacao social, sem prejuizo de ouviras
sancoes cabive's.

_ CAPITULO 1T
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 16 - A organizagdo social fard publicar, no prazo miximo de 90
(noventa) dias contados da assinatura do contrato de gestdo, regulamento
préprio contend'd os procedimentos que adotara para a contratacdo de obras e
servigos, bem ¢como para compras com empregos de recursos provenientes do
Poder Piiblico.
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Art. 17 — Quando necessaria, hajtela dos recursos or¢amentarios poder
ser reprogremada mediante crédito especial a ser enviado a Cimara
. Municipal, para o 6rgfio, diretoria ou entidade, supervisora do contrato de
gestao.-para o fomento das atividades sociais, assegurada a iberacdo peri6dica
do respective desembolsa financeiro para a  organizagdo social.’

Art. 18- Esta Lei entrard em vigor na data de sua ﬁublicaqéﬁ-'

Art. 19 — Revogam-se as disposicées em contrério.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BANANAL, 23 DE MAIO DE 2013.

T - S mm
MIRIAN FERREIRA DE ©OLIBEIRA BRUNO
Prefeita Murticipal

Registrado no Livro de Registro de Leis em 23 de maio de 2013.
Publicado no Quadm de Aviso e Pllhlltﬂi}fﬁﬂs em 23 de maio de 2013
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