Prefeitura Municipal da Fstdincia
Turistica de Bananal - SP

LEI N." 092, de 11 de Junho do 2013,

“Dispoe sobre a criagio do CONCID —
CONSELHO DA CIDADE DE BANANAL, ¢
di outras providéncias™, «

MIRIAN FERREIRA DE OLIVEIRA BRUNCO), Prefeitu
Municipal de Bananal, Fstado de S0 Paulo. no uso de suas atribuigoes legais.

FACO SABER que a Cimara Municipal aprovou ¢ ey
sanciono e promulgo a seguinte Lei-

Artign 1" - Fica criado o CONCID - Consclho da Cidade de
BANANAL, colegiado de cardter deliberativo e consultive, que tem, por
finalidades centrais:

I - o estudo, selegio e apontamento de diretrizes gue subsiciem as
politicas publicas compativeis com o desenvolvimento sustentivel do
Municipio de BANANAL:

Il - a andlise de planos, programas c projetos que, pelas suas
caracleristicas ¢ dimensdes, possam impuactar o desenvolvimento  do
Municipio em sua estrutura lisico-territorial, na organizagio cspacial de suas
dreas Urbunas e em seus aspectos socivambiental e econdmico;

HI- deliberagiio de temas referentes a planos, projetos e programas que,
pelas  suas  importincias  socioambiental, ccondmica efou  relutiva A
organizagdo territorial, estejam sob questionamentos submetidos 4s normas do
Plano Diretor Participativo.

§1°- Lnlende-se por Desenvolvimento Sustentivel o desenvolvimento
socialmente justo, ambientalmente equilibrade. ¢ ceonomicamente includente,
que se apoie na gestio democratica dos feitos da cidade,

§2°- O processo dg constituigio ¢ instalagio do CONCID - Conselho
da Cidade de BANANAL serd efetivado em até 30 (trinta) diss, a contar da
tata de publicagio da presente lei.

Artige 2° - Sio finalidades, atribuigies e responsabilidades do
CONCID - Conselho da Cidade de BANANAL:
I - incentivar e  consolidar o processo  participalivo  da
comunidade na pestdo social das politicas pablicas, incentivando a discussio
J
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dos plunos e projetos que interfiram, direta ou indirclamente, na qualidade de
vida da populagdo, na qualidade do espaco urbano ¢ nas condigies gue afctam
0 desenvolvimento sociocconémico do Munici pic;

[I - welar peln qualidade do meio ambiente natural, Pl
preservacao das matas primdrias, secundérias regeneradas ou em processo de
regeneragio, pela funa e unidades de conservagio:

lll- proteger o patrimonio historico-arquitetbnico-cultural de
BANANAL, disseminando junto 3 populaciio os valores culturajs que
distinguem o Municipio, seus icones maleriais ¢ imateriais ¢ a paisagem
urbang, de singelo e marcante feitiv colonial e gue deve ser preservada,
evitando sun descaraclerizacio em todo o perimetro nwo gqual se manilestam
e5sas nolavels expressdes arquitcldnicas urbanas e rurais (sedes de anligas
tazendas coloniais);

IV - apoiar ¢ fiscaliear o fiel cumprimento da Lei gue instituin o
Plano Diretor Participative do Municipio, de suas normas, metas c
direrrizes:

¥ - fazer cumprir os fundamentos e dirctrizes expressas na Lei
Federal n.” 10.257 - ESTATUTO DA CIDADE;

V1 - privilegiar 0 ORCAMENTO PARTICIPATIVO enquanto
instrumento  de  manifestacio das  prioridades  conleridas pela pripria
comunidade;

VI - atender ao Poder Exceutivo na anilise ¢ estudo de alternativas
plausiveis 4 soluglio de eventuais fatos de potenciais impactos urbanos ¢
socioambientais gue ndo tenham  sido previstos pelo Plano  Diretor
farticipative ou que decorram de conltiles de interpretagiio de suas normas e
diretrizcs;

VIIT - deliberar sobre  eventuais  conflilos  decorrentes  de
questionamentos das normas expressas no Plane Diretor Parlicipalivo, com
emissio de Parecer que justifique a posicio adotada e aponle eventuais
sulugdes para oy impusses dos conflitos surgidos. sempre de Torma @ priorizar
os fundamentos expressos no ESTATUTO DA CIDADE e coerentemente
Com o8 principios ¢ conceitos do desenvolvimento sustentivel:

IX - propor ao Poder Executive Municipal a edicdo de normas
que se relacionem com o plancjamento do desenvolvimento urbano e que
demonstrem indispensveis 4 viabilizagdo de metas e diretrizes previstas na
1.1 do Plano Diretor;

X - apoiar a  constitnigio ¢ implantagio do SISTEMA DE
PLANEJAMENTO E GESTAO na Administracio Municipal, com ele
interagindo na implementagio da politica urbana do Municipio, de forma
harménica ¢ cooperaliva;
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X1 - organicar e realizar o Congresso da Cidade, de periodicidade
aumc_sul'al. levando a populagiv o conhecimento dos leitos do Conselho e dy
Administragio Municipal, suas propostas ¢ projetos. assim como submetendo-
Ihe lemas de amplo interesse coletive visando obter respaldo aos scus
fespeclivos pareceres ¢ a legitimagdo social ds suss deliberacies:

. XII - encaminhar ao Poder Exccutivo Mumnicipal, no que couber, as

dul:[l-em:;ﬁuﬁ € sugestoes do Congresso da Cidade, acompanhando sua
framilacio e processo do cumprimento:
. XL - acompanhar a execugiio das politicas de habitacao de
inleresse social ¢ de saneamento basico, recomendando ao Poder Executivo
Mlunl'cipul providéncias que compatibilizem as normas expressas no Plano
IDretor com as prioridades  expressas no processo do ORCAMENTO
PARTICIPATIVO;

ALY - conscientizar a populagio para uma indispensavel mudanca
em seus habitos civicos e comportamentais, elegendo, como prioridades
ubsolutas, a EDUCACAQO, o RESPEITO AQ MEIO AMBIENTE ¢ a
PARTICIPACAC SOLIDARIA no cumprimento das obrigacdes fiscais
enquanto. municipes, a fim de que todos, sem distingdes ou privilégios,
possam  reclamar  direllos e concorrer s pleno & sempre  esperado
desenvolvimento do Municipio;

AV - propor a realiza¢do de estudos, projetos, pesquisas, debates ou
cursos  que lenham a capacidade de abrir perspectivas concretas de
desenvolvimenio  socioecondmico, principalmente vin turismo,  possam
contribuir & geragio de trabalho e renda. através das qualificacies
profissional e empresarial (empreendedorismo) ou, ainda, apontem caminhos
¢ procedimentos gerenciais, organizacionais, léenicos e tecnoldgicos capases
de induzir atividades de desenvolvimento:

AV - articular-se com conselhos da cidade de municipios vizinhos,
pertencentes 4 microrregido do Vale Historico, visando a definicio e o
desencadeamento de estralégia de agdes, junto ds instancias metropolitanas ¢
em carater de colaboragio, a fim de que sejam apreciados ¢ desenvolvidos
projetos regionais voltados para: a) desenvolvimento do twrismo estrutural: b)
0 zZoneamento ccologico-ccondmico da regmido do Vale do Paraiba on,
especificamente, do Vale Historico: ¢) a melhoria da mobilidade interurbana e
d) a recuperagio do patrimonio hislorco-arguitetémico-cultural das cidades do
Vale Llistorico;

XVIL - promover, atraves de apoios institucional e privado (dec
recursos financeiros e materiais), a produgio: a) de material informativo sobre
a cidude, para isso valendo-se de sitio (sie) disponibilizade pela Preliitura ¢
do proprio material produzide ao longo da elaboragio do Plano Diretor do
Municipiv; b) de sistema de informagoes, na diregdo da diretriz apontada pelo
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Plana Diretor Participative que institui o Sistema de Transparéncia de
Informagdes; ¢) de stualizacio dos dados de Educagio, Saide, Assisténcia
Social, Cultura, Fsportes, Laser, Sepuranca e d) de acompanhamento dos
planos, projetos ¢ programas em desenvolvimento;

XVIL - articular-se com entidade, instituto ou OSCIP que vicr a ser
criada, juridicamente apta a contratucies de servieos, visando g concretizagiio
dus atribuigdes acima expostas e que dependam de eventual exercicio de mao
de obra contratada:

XIX - pronunciar-se sobre a implantagio de industrias ¢ de
empreendimentos vu servicos para os quais ¢ exigido o EIV — Estudo de
Impacto de Vizinhanga, deliberando sobre sua aprovagio ou rejeicio, de
forma fundamentada na norma da Lei Orgdnica e/ou  do Plano Dirctor
Participative efou nos codigos ambientais efou em parecer da Defesa Civil:

XX - promuover agdes pro-ativas junto acs diversos orgaos dos governos
federal e estadual, visando cletiva atuacio de suas instincias regiomais no
Municipio de BANANAL: |

XX - elaborar seu Hegimento Interno no prazo de 60 (scssenta) dias
a contar da posse dos conselheiros,

Artige 3° - O CONCID - Conselho du Cidade de BANANAL teri a
SEZUINTE Composiciv:

[-  PRESIDLENCIA;

- COLEGIADCO,

- NUCLEO DE APOIO - NAP

V- SHCRETARIA EXECUTIVA.

Artigo 4° - O Colegiado serd integrado por 20 (vinte) membros titulares
¢ respectivos suplentes, representando o Poder Pablico ¢ a Sociedade Civil
Organizada, nomeados por Decreto, e regido pela seguinle organizacio:

I - a Presidéncia do CONCID sera escolhida nos lermos do que dispde o
seu Regimento Interno;

- 08 (oite} representantes do Poder Pablico Exeeutivo Municipal
sendo: a) 01 assessor da Procuradoria Juridica, devidamente qualiticado; b) 01
(um) funciondrio de carreira responsavel pelos setores Meio Ambiente ¢
Agricultura; ¢) 01 {um) funciondrio de carreira responsavel pelos setores de
Obras ¢ Plancjamento ; d) 05 (cinco) funciondrios de carreira que representem
0s setores  Educagdo/Cultura, Saode, Assisténcia Social/Esportes e Seguranga;

M - 03 (trés) representantes dos scouintes orgdos de classe: OARB,
CREA ¢ CALL

IV - 03 (trés) representantes do setor empresarial (indusinial,
comercial ou servigus); :
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V - 03 (trés) representantes do setor da producdo rural;

VI - 02 (dois) representantes de Associacies do Municipio;

VIE- 01 (um) representante de ONG/OSCIP estabelecida no Munici pio:

§1% - A representagiio dos scpmentos CXPressos no capur dar-se-i:

| - pela indicagio do Prefeilo Municipal, guanto aos oito
representanies do Poder Executivo Municipal;

[l - pela indicacdo consensual dos representantes dos orgdos de classe;

II- pela indicagdo conscnsual dos empresdrios locais, em consulia
dirigida aos setores da indlstria, comércio e servicos:

IV - pela indicaclio consensual dos proprictirios rurais, em conswlti
dirigida ou, eventualmente, por indicacio do Sindicato Rural:

V - pela indicagio consensual das associacies das virias associacius
MUNICIpals;

VI - pela indicaciu consensual das ONG's$/OSCIMs das wvirias
organizagbes municipais.

§2" - Ocorrendo desisiéneia do titular ou sua auscéneia por forca maior,
0 respectivo membro suplente assumird a vaga,

§3°- O mandato dos conselheiros ¢ varidvel: de 02 (dois) anos para
metade dos componentes (10 membros). por setor ou sczmento de
PEPresentacio. na primeira conlagem de te a partir da posse inicial, passando o
ser de (04 ) quatro anos para a metade restante, sucessivamente.

§4° - Através de Decreto, o Poder Executive Municipal nomeard os
representantes dos orgdos. entidades, associacdes e da comunidade, definidos
no cepul,

Artigo 5" - O Nicleo de Apoio - NAP seré constituido por cidadios de
Rananal que se credenciam ao esmido dos lemas pertinentes oo escope do
Plano Diretor Participativo, em cardter de colaboragio ndo remunerada, com
as [inalidades: a) de discutir ¢ propor subsidios éenicos ¢ socioambientais ao
Colegiado; b) de facilitar o3 expedientes submetidos ou sob atribuicio do
Colegiado, e c) de sistematizar 05 temas das pautas de reunido do Colegiado,
devidamente instruidos ¢ organizados.

1" - O cardter de atuacio do NAP € consultivo e suas decisdes nio se
sobrepiiem ds do Colegiado, devendo, entretanto ser consideradus nas pautas
de reunides ordindrias ou extraordinarias do Colegiado.

§2° - O NAP deverd ser atendido pelo Colegiado em scus pedidos de
reunido extraordindria com fins explicitos ¢ justificados, para apreciar suas
propostas,  pareceres,  requenimentos e solicitagdes devidamente
lundamentadas ¢ com a frequéncia de, no maximo, uma vez por mes.

§3" - A indicagic dos cidadios que compdem o NAP € feita pelo
Colegiado, porém, para o primeiro mandato de 3 (irés) anos, a relagio deveri
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meluir todos os cidaddos que constituitam o ntcleo fixe do Grupo de Estudos
que se dedicou regularmente & andlise da Proposta do Plano  Diretor
Participativo de BANANAL., em reunifes realizadas ao longo de 2012 na
Cémara Municipal,

§4"- O Nicleo de Apoio — NAP scra composto por, no miximo, 10
(dez) membros & o mandato de scus membros serd de 3 (trés) anos, renoviavel
desde que a decisdo de renovacio de mandato conte com o apoio da maioria
absoluta dos membros, isto ¢, de 6 (seis) membros,

§5% Ao final de cada mandato, o NAP enviard ao Colegiado lista
triplice dos membros para o proximo mandato, cabendn ao Colegiado
selecionar ¢ aprovar uma delas, cujos componentes serdo empossados em ato
especifica, com a presenca do Colegiado e do(a) preteito(a).

§6°- A indicagiio dos membros que deverfo constar da Lista Iriplice
alendera:

I- & propria indicagio do NAP em exercicio:

-4 indicagio dos orgdos representalivos de classes ¢ segmentos
organizados da comunidade, prefirencialmente: OAB, CREA., CAL
sindicatos, associagdes de bairro, ONGs e associagdes sem ling lucrativos ¢ de
natureya social, em processo de conhecimento piblico, através de consultas
dirigidas 4s entidades ¢ drgdios expressos no item 1 ¢ formuladas pelo proprio
NAP,

§7%- Serd permilido que até 1/3 (um terpo) dos membras do NAP
Micleo de Apoio possa compor o Colesiado, desde QUE SCUS NOIES Sejam
uprovados pelas entidades efou drefios elou associagdes que tenham o poder
de indicagio de seus representantes.

§8° () Regimento Interno deverd ser elaborado e aprovado pelo Nicleo
de Apoio - NAP em reunido especifica ¢ por maioria absolula, no prazo de alé
S0 (trinta) diss apds ser empossado em ato oficial, sendo, na sequéncia,
enviado ao poder executivo para sua homologaciio através de Decreto,

§9°- O Poder Executive deverd homologar o Regimento Interno atraveés
de Decreto no prazo de até 30 (irinta) dias apds sua aprovacio npelo NAP.

Artigo 6° - () Kegimento Interno do CONCID - Conselho da Cidade de
BANAMNAL. a ser aprovado pela maioria absoluta de seus membros, dispori
sobre seu [uncionamento, atribuigdes de cada segmento que o compdic ¢ nele
deverd constar, obrigatoriamente, que:

I - o Conselho deliberard mediante resolugdes, por maioria simples
dos presentes ds reunides ordinarias, desde que 50% (cinguenta) por cenlo, no
minima, de seus membros estejam presentes;

IT - o Presidente do Conselho terd volwo de gualidade no caso de

cmpale no processo de deliberagiio das resolucdes: =
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- o Conselho manterd, obrigaloriamente, registro escrito ou digital,
de seu funcionamento ¢ dos atos. reunides ordindrias e extraordindrias. do
Congresso da Cidade ¢ de todos os cventos dos quais participe oficialmente;

IV - auséncia de conselheiro, por 3 (rés) reunides consecutivas ¢ sem
motive plavsivel (doenga, visgem prolongada), ou, ainda, por 3 (cinco)
reunides alternadas, em periodo de 12 (doze) meses implicard na perda
automitica do mandato junto ao CONCID:

V - evenluais alteragdes do Regimenls Interno  poderfio ser
promovidas medianie apresentagiio de proposta de emenda subscrita poT, No
minimo, 14 (quatorse) conselheiros (2/3), mas devendo ser aprovadas pela
maioria absoluta dos membros componentes: (Redagdo dada pela Emenda
Modificativa n." (03/20] 3)

VI - poderiio ser convidadas a participar das reunidies ordindrias ou
extraordinarias, sem direito a volo, pessoas que, pela sua qualificacio
profissional ou representagiio, possam atender ds demandas de informagdes ou
do conhecimento especializado ou, ainda, aos pedidos dos conselheiros em
eventuais exposicics, palestras, apresentacdes ou justificativas de POsiGao.

Artigo 7" - A participagio dos conselheiros no CONCID — Consclho da
Cidade serd considerada de relevante interesse pliblico e ndo serd remunerads,

Artigo 8°- A Prefeitura Municipal se obriga:

I- a ceder espago ¢ instalagdes adequadas av luncionamento do
CONCID ¢ do NAP, devidamente equipado pelo mobilidrio indispensavel ao
desempenho das aividades normais  (mobilidgrio, computador ¢ ramal
lelefonico);

[I-  a manter, is suas expensas, funciondrio (regime de contrato pely
CLT) que devera responder pelas atribuicdes, competéncias ¢
responsabilidades da Secretaria Executiva do CONCID;

- remunerar os servicos de consultoria especializada, em casos de
nceessidade  de  pareceres  Wcnicos  especificos a0 cumprimento  das
competéncias, atribuicoes ¢ responsabilidades do CONCID e do NAP,

IV-  assumir as despesas decorrentes de atividades ¢ atribuigdes
previslas nos regimentos internos do CONCID e do NAP, no cumprimento de
suas responsabilidades,

Artigo V- A Preleitura servd responsavel pelo pagamento dos servigos
utilizados ¢ relativos ds instalagdes ocupadas pelo CONCID e do NAP
(energia elétrica, dgua, conta telefonica), cabendo conferi-lhe  isengio de
impostos, assim como deverd assumir as despesas provenientes de eventuais
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viagens efviuadas pelos membros do Conselho, desde que eslas sejam
devidamente justificadas ¢ g provadas pelofu) Presidente do CONCID.

Parigrafo Unico: A fim de fazer [rente ao dispéndio decorrente do
cumprimento desta Lei efou das despesas previstas no cepd o Poder
Executivo Municipal deverd prever dotacfio orgamentaria compativel ouw,
quando necessdrio, providenciar alteragiio de rubrica orgamentiria,

Artigo 10- () chefe do Poder Executivo instalard. em sessio propria, o
CONCID - Conselho da CIDADE DL BANANAL, dando. na ocasido. posse
aos seus membros titulares ¢ suplentes.

Artigo 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Artigo 12 - Ficam revogadas as disposicdes em contrério,
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANANAL, || DE JUNHO DF 2013,

T e, M R e e
MIRIAN FERREIRA DE OIIVEIRA BRUNO
Preleita Municipal

Registrado no Liveo de Registro de Leis em 11 de junho de 2013,
Publicado no Quadro de Aviso e Publicagdies em 11 de junha de 2013,

LDI CHAVES

SILVICY ROMI H{‘
Adpinistracio

Secretario d
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